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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 061-2022-MDOIGM.
Ollantaytambo, 04 de febrero de 2022.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OLLANTAYTAMBO PROVINCIA
DE URUBAMBA, DEPARTAMENTO CUSCO.

VISTO:

El Informe de Precalificacion N° 01-2022-MDO/GM-ST/KCO, de fecha 02 de febrero de 2022 de la
Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de
Ollantaytambo, Abog. Kirsten Canal Obando, asi como los demas documentos adjuntos como medios de
prueba a este Informe, y;

.CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se establece un régimen Unico y exclusivo
para las personas que presten servicios en las entidades del Estado, asi como para aquellas personas que
estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de
estas;

Que, el Titulo V de la citada Ley, establece el Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador,
disponiendo que el mismo se aplica una vez entren en vigencia las normas reglamentarias de dichas
materias;

Que, por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, publicado en el Diario Oficial “El Peruano”, el 13
de junio de 2014, se aprob6 el Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
estableciéndose en el Articulo 94° que las autoridades de los érganos instructores del procedimiento
disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria Técnica que estd compuesta por uno o mas
servidores, indicando que de preferencia seran abogados;

Que, asimismo el Articulo 92° de la Ley 30057, establece que las autoridades del procedimiento
cuentan con el apoyo de un Secretario Técnico, que es de preferencia abogado y designado mediante
Resolucion del Titular de la Entidad. El Secretario Técnico es ef encargado de precalificar las presuntas
faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y administrar los archivos
emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad pablica. No tiene capacidad
de decision y sus informes no son vinculantes;

Que, habiendo entrado en vigencia, a partir del 14 de setiembre de 2014, el Capitulo V del Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Servir, resulta necesario
designar a quien ejercerd las funciones de Secretario Técnico de los drganos instructores del
Procedimiento Disciplinario de la Municipalidad Distrital de Ollantaytambo;

Que, mediante la Resolucion de Gerencia Municipal, de fecha 06 de enero de 2022, se designé
como Secretaria Técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de
Ollantaytambo, a la Abog. Kirsten Canal Obando, quien conforme a sus funciones y atribuciones elabord
el Informe de Precalificacion N° 01-2022-MDO/GM-ST/KCO, de fecha 02 de febrero de 2022, documento
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al cual se ha adjuntado los medios probatorios correspondientes la posible comision de faltas
administrativas disciplinarias por servidor y ex servidores de esta Entidad.

Que, en merito a estos fundamentos, se procede con el acto de inicio del Procedimiento
Administrativo Disciplinario (PAD) que tiene la siguiente estructura:

4. l-_IDENTIFICACION DEL(LOS) SERVIDOR(ES) ASi COMO EL PUESTO DESEMPENADO AL
79/ = MOMENTO DE LA COMISION DE LA FALTA:

> JUAN CARLOS CCORIHUAMAN HUAMAN, con DNI N° 41158904, con domicilio real en San
Judas Chico Lt. 3-L-A-4, distrito de Wanchag, provincia y departamento de Cusco, con correo
electronico juanccori2@gmail.com

PUESTO QUE DESEMPENO: Presidente Suplente, del Comité de Seleccion para llevar a cabo
el procedimiento de Licitacién Publica N° 001-2021-CS-MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA,
para la CONTRATACION PARA EJECUCION DE LA OBRA MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE TRANSITABILIDAD DEL CAMINO VECINAL DE LA COMUNIDAD DE QUELQANQA DEL
DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO DE LA PROVINCIA DE URUBAMBA CUSCO".

> ALFREDO ORMACHEA OLIVERA, con DNI N° 23801800, con domicilio real Urb. Larapa E-3-
8A, Dpto 201, Distrito de San Jerénimo, Departamento y provincia de Cusco, con correo
electrénico alormachea@outlook.com

PUESTO QUE DESEMPENO: Primer miembro titular, del Comité de Seleccion para llevar a cabo
el procedimiento de Licitacion Publica N° 001-2021-CS-MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA,
para la CONTRATACION PARA EJECUCION DE LA OBRA MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE TRANSITABILIDAD DEL CAMINO VECINAL DE LA COMUNIDAD DE QUELQANQA DEL
DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO DE LA PROVINCIA DE URUBAMBA CUSCOQ".

> YORDY BANDA PABLO, con DNI N° 70515855, con domicilio real en Av Argentina Calle Alto
PeriG A-9, distrito, provincia y departamento de Cusco, con correo electronico geoc-
ep@hotmail.com

PUESTO QUE DESEMPENO: Segundo miembro fitular, del Comité de Seleccion para llevar a
cabo el procedimiento de Licitacion Publica N° 001-2021-CS-MDO/U-1-PRIMERA
CONVOCATORIA, para la CONTRATACION PARA EJECUCION DE LA OBRA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD DEL CAMINC VECINAL DE LA
COMUNIDAD DE QUELQANQA DEL DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO DE LA PROVINCIA DE
URUBAMBA CUSCO".

Il.- FALTA DISCIPLINARIA QUE SE IMPUTA Y HECHOS QUE CONFIGURAN LA FALTA:

v" Que, el Ex Servidor JUAN CARLOS CCORIHUAMAN HUAMAN, en condicion de presidente
suplente del Comité de Seleccion para llevar a cabo el procedimiento de Licitacién Publica N° 001-
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2021-CS-MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA infringi6 lo establecido en el numeral 2 del
articulo 7° de la Ley del Cadigo de Etica de la Funcion Pablica, con la siguiente falta administrativa:

o Del deber de Transparencia, quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera
transparente, debiendo brindar informacién completa y oportuna a los postores, lo que
genero interpretaciones diversas entre ellos; sin embargo Unicamente se interes6 en
oforgar la buena pro, al adjudicatario sin tener el mas minucioso cuidado al momento de
calificar a los postores, lo que conllevo a pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones
del Estado, que resolvié declarar la Nulidad de la Licitacion Publica N° 01-2021-MDO-1
(Primera Convocatoria).

v" Que, el Ex Servidor YORDY BANDA PABLO, en condicion de Segundo Miembro titular del Comité
de Seleccion para llevar a cabo el procedimiento de Licitacién Pablica N° 001-2021-CS-MDO/U-1-
PRIMERA CONVOCATORIA infringi6 lo establecido en el numeral 2 del articulo 7° de la Ley del
Cédigo de Etica de la Funcion Pablica, con la siguiente falta administrativa:

o Del deber de Transparencia, quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera
transparente, debiendo brindar informacion completa y oportuna a los postores, lo que genero
interpretaciones diversas entre ellos; sin embargo Unicamente se interes¢ en otorgar la buena
pro, al adjudicatario sin tener el més minucioso cuidado al momento de calificar a los postores,
lo que conllevo a pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones del Estado, que resolvio
declarar la Nulidad de la Licitacion Publica N° 01-2021-MDO-1 (Primera Convocatoria).

v" Que, el Servidor ALFREDO ORMACHEA OLIVERA, en condicion de primer Miembro titular del
Comité de Seleccion para llevar a cabo el procedimiento de Licitacion Publica N° 001-2021-CS-
MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA infringié lo establecido en el numeral 2 del articulo 7° de
la Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Pablica, con la siguiente falta administrativa:

e Del deber de Transparencia, quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera
transparente, debiendo brindar informacion completa y oportuna a los postores, lo que genero
interpretaciones diversas entre ellos; sin embargo Uinicamente se intereso en otorgar la buena
pro, al adjudicatario sin tener el mas minucioso cuidado al momento de calificar a los postores,
lo que conllevo a pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones del Estado, que resolvi
declarar la Nulidad de la Licitacion Piblica N° 01-2021-MDO-1 (Primera Convocatoria).

lll.- ANTECEDENTES Y DOCUMENTOS QUE DIERON LUGAR AL INICIO DEL PROCEDIMIENTO.
ANALISIS DE LOS DOCUMENTOS Y MEDIOS PROBATORIOS QUE SIRVEN DE SUSTENTO PARA
LA DECISION.

e Se tiene que en fecha 26 de agosto de 2021, se designa al Comité de Seleccion encargado de
llevar a cabo el Procedimiento de Seleccion Licitacion Publica N° 001-2021-CS-MDO/U-1,
‘PRIMERA CONVOCATORIA", mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 229-2021-
MDO/GM, para después en fecha 06 de setiembre de 2021 publicar la Convocatoria de
Procedimiento de Seleccion Licitacion Puablica N° 001-2021-CS-MDO-  (PRIMERA
CONVOCATORIA) CONTRATACION PARA LA EJCUCION DE LA OBRA - MEJORAMIENTO
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DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD DEL CAMINO VECINAL DE LA COMUNIDAD DE
QUELQANQA DEL DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO DE LA PROVINCIA DE URUBAMBA -
CUSCO.

e Habiéndose aprobado las Bases de Licitacion Publica N° 001-2021-CS-MDO - Primera
Convocatoria, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 243-2021-MDO/GM, en fecha 6 de
setiembre de 2021. Es asi que en fecha 14 de octubre de 2021, el Comité de Seleccion de Ia
Municipalidad distrital de Ollantaytambo, procedi6 con el Acta de Apertura de Sobres, evaluacion
de ofertas y calificacién, presentada por los postores en la Licitacion Piblica N° 001-2021-CS-
MDO-1, previa evaluacion correspondiente admitio las propuestas de POLCONSA INGENIERIA
Y CONSTRUCCION SRL, otorgandole el primer lugar, en tanto el CONSORCIO
OLLANTAYTAMBO obtuvo el segundo lugar, y no admitié la propuesta de CORPORACION
C&CMAQUINARIAS 'Y MATERIALES S.RL. -COC & C.SR.L, y del CONSORCIO
CONSTRUCTORES DEL SUR, sefialando que las propuestas no admitidas, son ofertas
rechazadas por estar debajo del 90% del valor referencial, y pasaron la siguiente etapa a las
propuestas de los postores admitidos, procediendo a verificar los factores de evaluacion; asi se
tiene del Acta de Apertura de sobres.

e Luego de ello, el comité de seleccion procedio con el Acta de otorgamiento de la Buena Pro,
presentada por los postores en la Licitacion Publica N° 001-2021-CS-MDO-1 (PRIMERA
CONVOCATORIA), otorgando la buena pro a POLCONSA INGENIERIA Y CONSTRUCCION
SOC. COM.RESPONS. LTDA —POLCONSA INGENIERIA'Y CONSTRUCCION SRL, por el monto
de S/. 3' 071,100.67, quedando en segundo lugar el CONSORCIO OLLANTAYTAMBO, con el
monto de S/. 3' 071,100.75, y en el Acta de la Buena Pro, figuran estos montos como ofertas
econdmicas corregidas debido a que el Comité habria efectuado la sumatoria de las ofertas
economicas reales.

e Después, en fecha 26 de octubre de 2021, el Consorcio Ollantaytambo, integrado por MAGNO
CONTRATISTAS GENERALES SAC Y CONTRATISTAS Y CONSULTORES MENDOZA SRL,
interpone Recurso de Apelacion con Registro N° 24059, con EXP N° 07494-2021-TCE, por Mesa
de Partes del Tribunal de Contrataciones del Estado, solicitando se revoque la descalificacion de
la Oferta de CONSORCIO OLLANTAYTAMBO en el proceso de Licitacion Pablica N° 001-2021-
CS-MDO-1 (primera convocatoria), ademas se revoque la Adjudicacion de la buena pro del
procedimiento de Seleccion Publica N° 001-2021-CS-MDO-1, (Primera Convocatoria) que fue
otorgada a la empresa POLCONSA INGENIERIA'Y CONSTRUCCION, vy se adjudique la buena
pro del procedimiento de seleccion LICITACION PUBLICA N° 001-2021-CS-MDO-1 a favor del
Consorcio Ollantaytambo.

» Mediante Decreto N° 446814, de fecha 28 de octubre de 2021, notificado a la Municipalidad
Distrital de Ollantaytambo el Tribunal de Contrataciones del Estado, suspende el Procedimiento
de Seleccion impugnado, ademas de correr traslado a la Municipalidad Distrital de Ollantaytambo,
para que registren en el SEACE el Informe Técnico Legal en el cual se indique expresamente la
posicion de la Entidad respecto de los fundamentos del recurso interpuesto, conforme a lo
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establecido en el literal &) del numeral 126.1, del articulo 126 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

e En ese entender, mediante Informe Técnico N° 001-2021-CS-MDO, de fecha 4 de noviembre de
2021, emitido por el Presidente Suplente del Comité de Seleccion LP N° 001-2021-CS-MDO-1,
Juan Carlos Ccorihuaman Huaman, de cuyo contenido se desprende {...) por lo que el comité de
seleccion ratifica la buena pro al postor Polconsa Ingenieria y Construccion SRL, ocupando el
primer lugar en el orden de prelacion, ya que este ha cumplido satisfactoriamente con todos los
requisitos de calificacion estipuladas en la base integrada del procedimiento de seleccion Licitacion
Plblica N° 001-2021-CS-MDO-1 (primera convocatoria), asimismo el impugnante Consorcio
Ollantaytambo, ha ocupado el segundo lugar de acuerdo al orden de prelacion que luego de la
evaluacion realizada por parte del Comité de Seleccion es descalificado por el incumplimiento de
la solvencia econdmica al haber presentado una carta de linea de crédito emitida por la COOPAC
Financia Peru, el cual cuenta con un nivel modular N° 1 y nivel N° 1 de Operaciones.

o Posterior a ello se solicité Informe y Opinién Legal al Jefe de Asesoria Juridica de la MDO, sobre
Opinion Legal de recurso de Apelacion contra el Acto de Otorgamiento de Buena Pro en el
Procedimiento de Seleccion Licitacion Publica N 001-2021-CS-MDO, (primera convocatoria), de
cuya conclusion se consigna: La Oficina de Asesoria Juridica Opina, que el Recurso de Apelacion
interpuesto por Consorcio Ollantaytambo, integrado por Magno contratistas Generales SAC y
CONTRATISTAS GENERALES MENDOZA SRL, debe ser declarado infundado por parte del
Tribunal de Contrataciones del Estado, conforme los argumentos de Absolucién de le Entidad
Contenidos en el Informe Técnico N° 001-2021-CS-MDO, de fecha 4 de noviembre de 2021, del
presidente Suplente del Comité de Seleccion LP N° 001%-2021-CS-MDO-, porque la presente
documentacion y todos sus antecedentes referentes a procedimiento de seleccion Licitacion
Publica N° 001-2021-CS-MDO-1 (Primera Convocatoria) Contratacion para la Ejecucién de la
Obra, “ Mejoramiento para el Servicio de Transitabilidad de Camino Vecinal de la Comunidad de
Quelqanqa del distrito de Ollantaytambo de la Provincia de Urubamba-Cusco, corresponden ser
remitidos al Tribunal de Contrataciones del Estado, a través de la plataforma de SEACE, conforme
a las disposiciones del Articulo 126° del DECRETO SUPREMO N° 344-2018-EF, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, modificado por el Decreto
Supremo N° 377-2019-E, y conforme a los fundamentos antes expuestos, la Resolucién deberé
ser materializada a través de Resolucién del Tribunal de Contrataciones del Estado, ello dentro de
los plazos de Ley. Asimismo, de las recomendaciones sefiala: .... 2.- se¢ RECOMIENDA que el
Comité de Seleccion encargado de llevar el procedimiento tenga el mas minucioso cuidado
al momento de calificar a los postores. conforme a la metodologia de evaluacién previsto por
la normativa vigente v los criterios establecidos en la Directiva N° 001-20190SCE/CD ~ BASES Y
SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES ESTANDAR PARA LOS PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION A CONVOCAR EN EL MARCO DE LA LEY N° 30225,

e Ahora bien, mediante Resolucién N° 4216-2021-TCE-S2, de fecha 9 de diciembre de 2021, el
Tribunal de Contrataciones del Estado RESUELVE:
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1. Declarar de oficio la nulidad de la Licitacion Publica 001-2021-CS-MDO-1(PRIMERA
CONVOCATORIA), convocada por la Municipalidad distrital de Ollantaytambo, para la
contratacion de Ejecucion de la Obra Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad del Camino
Vecinal de la Comunidad de Quelganga del distrito de Ollantaytambo de la provincia de
Urubamba — Cusco, por los fundamentos expuestos debiendo retrotraerse el Procedimiento
de Seleccion a la Etapa de Convocatoria, previa reformulacion de las Bases conforme a lo

s sefialado en el fundamento 41

(...) 41. Por lo expuesto, este colegiado concluye que de conformidad con lo establecido
en el articulo N° 44 de la Ley, concordante con lo dispuesto en el literal e) del numeral
128.1 del articulo 128° del Reglamento, corresponde declarar la nulidad del Procedimiento
de Seleccion, retrotrayendo el mismo hasta la etapa de convocatoria, previa reformulacion
de las bases, por lo cual la entidad debera tener en consideracion lo siguiente:

Debe incluir claramente la estructura del presupuesto de obra, debiendo especificar las
partidas y sub partidas que lo conformen e incidan en dicho presupuesto, a fin que los
postores puedan consignar correctamente los precios unitarios y el precio total de su
oferta.

2. Devolver la garantia presentada por el Consorcio Ollantaytambo, integrado por las empresas
MAGNO CONTRATISTAS GENERALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA Y
CONTRATISTAS Y CONSULTORES MENDOZA SRL, para la interposicion de su recurso de
apelacion.

3. REMITIR copia de la presente Resolucion al titular de la Entidad para que en merito a sus
atribuciones adopte las acciones que corresponde, de acuerdo con lo sefialado en el
fundamento 43.

(..)

e Por lo que en cumplimiento de lo ordenado por el Tribunal de Contrataciones del Estado, La.
Municipalidad Distrital de Ollantaytambo mediante Memorandum N° 275-2021-MDO, de fecha 10
de diciembre de 2021, se resuelve: declarar de oficio la Nulidad de la Licitacion Publica N° 1-2021-
MDO-1 (PRIMERA CONVOCATORIA) convocada por la Municipalidad Distrital de Ollantaytambo,
para la contratacion de la ejecucién de la Obra "MEJORAMIENTO DE SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD DEL CAMINO VECINAL DE LA COMUNIDAD DE QUELQANQA DEL
DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO, PROVINCIA DE URUBAMBA, DEPAR TAMENTO DE
CUSCO, por los fundamentos expuestos debiendo retrotraerse el procedimiento de seleccion a la
etapa de convocatoria, previa reformulacion de las bases conforme a lo sefialado en el fundamento
41 de la Resolucion N° 4216-2021-TCE-S2.

v" Que, todos los documentos precitados fueron valorados como antecedentes, los mismos
que dieron lugar a la recomendacion de Inicio del Procedimiento Administrativo
Disciplinario conforme Informe emitido por la Secretaria Técnica, y que sirven de base para
la decision, puesto que si los ex servidores Juan Carlos Ccorihuaman Huamén y Yordy
Banda Pablo y Alfredo Ormachea Olivera servidor actual de la MDO, hubieran cumplido sus
funciones de forma correcta y hubiesen cumplido su deber de Transparencia conforme Ia
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Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Pablica, no se hubiese generado la
Nulidad de la Licitacion Publica N° 1-2021-MDO-1 (PRIMERA CONVOCATORIA).

IV.- NORMA JURIDICA PRESUNTAMENTE VULNERADA:

Conforme lo establecido en el articulo 100° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprueba el
Reglamento General de la Ley N° 30057, establece que “También constituyen faltas para efectos
de la responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en los articulos 11.3, 12.3,
14.3, 36.2,38.2,48 numerales 4 y 7, 49, 55.12, 91.2, 143.2, 146, 153.4, 174.1, 182.4, 188.4, 233.3 y 239
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y en las previstas en la Ley N°
27815, las cuales se procesan conforme a las reglas procedimentales del presente titulo.”

Asimismo, de conformidad con la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 174-2016-SERVIR-PE, que
formaliza la opinién vinculante adoptada por el Consejo Directivo en Sesion N° 29-2016, de fecha 29
de setiembre de 2016, a partir de la entrada en vigencia del Régimen Disciplinario de la Ley del Servicio
Civil las Sanciones y el Procedimiento del Régimen Disciplinario de la misma son aplicables a las faltas
e infracciones contempladas en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley
27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Pablica, y otras Leyes.

En tal sentido, uno de los requisitos para convocar un Procedimiento de Seleccién, conforme el articulo
43° del Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado
por Decreto Supremo N° 162-2021-EF, ha previsto que —entre ofras medidas— debe designarse al
Comité de Seleccion, el mismo que se encarga de la preparacion, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccion hasta su culminacion’.

Concordante con lo anterior, el articulo 44 del Reglamento establece que “El comité de seleccion esta
integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) debe pertenecer al 6rgano encargado de las
contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) debe tener conocimiento técnico en el objeto de la
contratacion. Il Tratandose de los procedimientos de seleccion para la contratacion de ejecucion de
obras, consultoria en general, consultoria de obras y modalidad mixta, de los tres (3) miembros que
forman parte del comité de seleccion, por lo menos, dos (2) deben contar con conocimiento técnico en
el objeto de la contratacion. (...).”

Por su parte, el articulo 46.1. del Reglamento establece que “El comité de seleccién acttia en forma
colegiada y es auténomo en sus decisiones, las cuales no requieren ratificacion alguna por parte de
la Entidad. Todos los miembros del comité de seleccion gozan de las mismas facultades, no existiendo
Jjerarquia entre ellos. Sus integrantes son solidariamente responsables por su actuacion. salvo en
relacion a los actos por los cuales aquellos hayan sefialado en el acta correspondiente su voto

discrepante.”

Ademas, el articulo 46.3, de la norma precitada indica: “Los acuerdos que adopte el comité de seleccion
y los votos discrepantes, con su respectiva fundamentacion, constan en actas que son suscritas por
estos, las que se incorporan al Expediente de contratacion. A solicitud del miembro respectivo, si en la

* En concordancia con lo previsto en el articulo 44 del Reglamento.
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fundamentacion de su voto este ha hecho uso de material documental, el mismo queda incorporado
en el Expediente de Contratacion.

Aunado a ello segun el articulo 46.5. de la norma ya sefialada refiere: Los integrantes del comité de
seleccion se encuentran obligados a actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en
el ejercicio de sus funciones, debiendo informar oportunamente sobre la existencia de cualquier
conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion de
la funcién publica del que tuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo
responsabilidad. Debe mencionarse que entre las funciones del comité de seleccion —entre otras
mas>— se encuentran la admision, precalificacion, evaluacion y calificacion de las ofertas; al respecto,
corresponde sefialar que el Reglamento establece el método que el comité de seleccion debe emplear
para llevar a cabo dichas tareas.

Bajo esa premisa, la conducta que habrian infringido los ex servidores, Juan Carlos Ccorihuaman
Huaman y Yordy Banda Pablo, y el Ing. Alfredo Ormachea Olivera actual Gerente de Infraestructura de
la Municipalidad distrital de Ollantaytambo, es la prevista en el numeral 2 del articulo 7° de la Ley del
Cadigo de Etica de la Funcion Pablica, el cual establece que:

"El servidor publico tiene los siguientes deberes: (...). 2. Transparencia: debe ejecutar los actos del
servicio de manera transparente, ello implica que dichos actos tienen en principio caréacter publico y son
accesibles al conocimiento de toda persona natural o juridica. El servidor publico debe brindar y facilitar
informacion fidedigna, completa y oportuna”.

V.- MEDIDA CAUTELAR:

No se propone, medida cautelar.

V1.- POSIBLE SANCION A LA FALTA COMETIDA:

Considerando que la potestad disciplinaria se rige por los principios enumerados en el Articulo
248°del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, sin perjuicio de los demas
principios que rigen el poder punitivo del Estado (Articulo 92° del Reglamento de la Ley Servir) la misma
que se debe sujetar a lo dispuesto en el Articulo 87° de la Ley SERVIR, asi como el numeral 8.2 literal f de
la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPSC Régimen Disciplinario y Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, aprobado por Resolucidn de la Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE.

Que, conforme al Informe de Precalificacion N° 01-2022-MDO/GM-ST/KCO, de fecha 2 de febrero
de 2022, emitida por la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la
Municipalidad Distrital de Ollantaytambo, Abog. Kirsten Canal Obando, se tiene la falta disciplinaria
prescrita en el numeral 2 del articulo 7 de la Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion
Publica, por lo que de conformidad a lo establecido en el numeral 14.2 de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
civil, cuya versién actualizada fue formalizada por la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 092-2016 —

2 De conformidad con el articulo 43 del Reglamento, el comité de seleccion es competente para preparar los documentos del
procedimiento de seleccion, asi como para adoptar las decisiones y realizar todo acto necesario para €l desarrollo del
procedimiento hasta su culminacion, sin que pueda alterar, cambiar o modificar la informacion del expediente de
contratacion.
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SERVIR-PE, ademas conforme el numeral 14.1 de la referida Directiva, a las faltas a la Ley del Cddigo de
Etica y Funcion Pablica, se les aplica las sanciones dispuesta por la Ley del Servicio Civil y su Reglamento.
Por lo cual en aplicacion del articulo Art. 88° de la Ley SERVIR, la posible sancion a imponerse es lo
previsto por el inciso b) SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES, considerando la
graduacion de la sancion dispuesta en el articulo 91° de la mencionada Ley, siendo la posible sancidn a
imponerse a los administrados de la siguiente forma:

v' AL EX SERVIDOR JUAN CARLOS CCORIHUAMAN HUAMAN, LE CORRESPONDE UNA
POSIBLE SANCION DE SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE 30 DIAS.

v ALEX SERVIDOR YORDY BANDA PABLO, LE CORRESPONDE UNA POSIBLE SANCION DE
SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE 30 DIAS.

v" AL SERVIDOR ALFREDO ORMACHEA OLIVERA, LE CORRESPONDE UNA POSIBLE
SANCION DE SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE 30 DIAS.

En el presente caso, los ex servidores Juan Carlos Ccorihuaman Huaman y Yordy Banda Pablo ya
no laboran en esta Entidad, sobre este punto se debe tener en cuenta el INFORME TECNICO N° 149-
2017-SERVIR/GPGSC, de fecha 23 de febrero de 2017, mediante el cual, la Gerencia de Politicas de
Gestion del Servicio Civil de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, opina lo siguiente:

Respecto a la suspension sin goce de haber, se dan dos (2) supuestos:

i) En caso el servidor mantenga vinculo, se efectua la notificacién de la sancion, se suspenden
las obligaciones de prestacion de servicios y pago de remuneraciones, se procede al archivo
en el legajo personal y su inscripcién en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y
Despido (en adelante RNSDD).

ii) En caso el servidor se encuentre desvinculado, se efectta la notificacion de la sancién,
se procede al archivo en el legajo personal y su inscripcion en el RNSDD. Su ejecucién
no es posible debido a que el servidor ha dejado de prestar servicios y de percibir
remuneracion.

VIl.- PLAZO PARA PRESENTAR EL DESCARGO:

Una vez hecha la notificacion debida a los ex servidores publicos, en aplicacion del articulo 93° de
la Ley SERVIR, debe concederse un plazo de 05 DIAS HABILES CONTADOS a partir del dia siguiente
de su notificacion, concordante con el articulo 111° del Reglamento de la ley SERVIR, para que los ex
servidores hagan sus descargos.

VIiL.- AUTORIDAD COMPETENTE PARA RECIBIR EL DESCARGO O LA SOLICITUD DE PRORROGA:

Teniendo en cuenta que la autoridad instructiva es quien debe de recibir el descargo o atender Ia
solicitud de prorroga del plazo para la contestacion de las imputaciones efectuadas, en el presente caso
es el Jefe Inmediato Superior, ING. QUIM. ARMANDO MUJICA AGUILAR (GERENTE MUNICIPAL) a
quien le corresponde impulsar la Etapa Instructiva conforme al Reglamento de la Ley SERVIR. Dentro de
los plazos perentorios establecidos por el mencionado cuerpo normativo, teniendo en cuenta que dos de
los ex servidores ya no laboran en esta Entidad, en tanto uno atin mantiene vinculo laboral.

Pi ed e =
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IX.- LOS DERECHOS Y LAS OBLIGACIONES DEL SERVIDOR O EX SERVIDOR CIVIL EN EL TRAMITE
DEL PROCEDIMIENTO:

Entre los derechos que tiene todo servidor(a) civil, es el Derecho de Defensa constitucionalmente
consagrado, tiene el derecho de recibir la notificacion con el contenido de las imputaciones en su contra,
asi como tiene el derecho de tener acceso al expediente del PAD, presentar todo tipo de pruebas en su
defensa, contar con defensa técnica de su libre eleccion, asi como todos aquellos derechos y deberes
sefialados en el articulo 96° del Reglamento de la Ley SERVIR.,

- DECISION DEL INICIO DEL PAD:

De conformidad con los dispuesto por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y sus Reglamento

0 y General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; y Conforme a lo dispuesto en el numeral 15
~ == delaDirectiva N° 02-2015-SERVIR/GPSC Régimen Disciplinario y Sancionador de la Ley N° 30057, Ley

del Servicio Civil, aprobado por Resolucion de la Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE; el PAD

se inicia con la NOTIFICACION al servidor o ex servidor civil del documento que contiene la imputacion de

cargos o inicio del PAD emitido por el Organo Instructor;

Mlcipa), =
\4

Estando a las consideraciones expuestas, teniendo en cuenta la Resolucion de Alcaldia N° 107-2021-
MDO-A-SG de fecha 16 de junio de 2021 sobre delegacion expresa de funciones, atribuciones y
responsabilidades;

RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO. - DAR INICIO AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, por las
presuntas faltas administrativas cometidas, contra:

e El ex Servidor JUAN CARLOS CCORIHUAMAN HUAMAN, en condicion de presidente
suplente del Comité de Seleccién para llevar a cabo el procedimiento de Licitacién Publica N°
001-2021-CS-MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA, quien infringi6 lo establecido en el
numeral 2 del articulo 7° de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, del deber de
Transparencia, quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera transparente,
debiendo brindar informacion completa y oportuna a los postores, lo que genero
interpretaciones diversas entre ellos; sin embargo inicamente se interesé en otorgar la buena
pro, al adjudicatario sin tener el mas minucioso cuidado al momento de calificar a los postores,
lo que conllevo a pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones del Estado, que resolvio
declarar la Nulidad de la Licitacién Publica N° 01-2021-MDO-1 (Primera Convocatoria).

e FElEx Servidor YORDY BANDA PABLO, en condicion de Segundo Miembro titular del Comité
de Seleccion para llevar a cabo el procedimiento de Licitacion Publica N° 001-2021-CS-
MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA, quien infringié lo establecido en el numeral 2 del
articulo 7° de la Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Pablica, del deber de Transparencia,
quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera transparente, debiendo brindar
informacion completa y oportuna a los postores, lo que genero interpretaciones diversas entre
ellos; sin embargo (nicamente se interesé en otorgar la buena pro, al adjudicatario sin tener
el mas minucioso cuidado al momento de calificar a los postores, lo que conllevo a
pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones del Estado, que resolvi6 declarar la Nufidad
de la Licitacion Publica N° 01-2021-MDO-1 (Primera Convocatoria).
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o Del Servidor ALFREDO ORMACHEA OLIVERA, en condicioén de Primer Miembro titular del
Comité de Seleccion para llevar a cabo el procedimiento de Licitacion Publica N° 001-2021-
CS-MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA, quien infringié lo establecido en el numeral 2 del
articulo 7° de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, del deber de Transparencia,
quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera transparente, debiendo brindar
informacion completa y oportuna a los postores, lo que genero interpretaciones diversas entre
ellos; sin embargo Unicamente se interesd en otorgar la buena pro, al adjudicatario sin tener
el mas minucioso cuidado al momento de calificar a los postores, lo que conllevo a
pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones del Estado, que resolvié declarar la Nulidad
de fa Licitacion Publica N° 01-2021-MDO-1 (Primera Convocatoria).

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a los ex servidores municipales Juan Carlos Ccorihuaman Huaman
y Yordy Banda Pablo, en sus respectivos domicilios consignados en la presente Resolucion, ademas
de notificar de manera presencial a Alfredo Ormachea Olivera, actual Gerente de infraestructura, para que
hagan valer su derecho de defensa.

ARTICULO TERCERO.- OTORGAR, EL PLAZO DE 05 DIAS HABILES, para que los ex servidores
municipales, Juan Carlos Ccorihuaman Huaman y Yordy Banda Pablo, asi como a Alfredo Ormachea
Olivera, para que presenten sus descargos que consideren pertinentes ante esta Autoridad Instructora.

ARTICULO CUARTO.- PRECISAR, que los documentos que dieron origen a la presente Resolucion, se
encuentran en la Oficina de Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios, a
disposicién y acceso del Organo Instructor, y de los Procesados para que hagan su defensa, en el horario
de atencion al publico por la Municipalidad Distrital de Ollantaytambo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GEREN TE MUNICIPAL

Plara Princinal sin. da Ollantaviambo moo@muniollantaviambo .gob.pe
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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 061-2022-MDO/GM.

Ollantaytambo, 04 de febrero de 2022.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OLLANTAYTAMBO PROVINCIA
DE URUBAMBA, DEPARTAMENTO CUSCO.

El Informe de Precalificacion N° 01-2022-MDO/GM-ST/KCO, de fecha 02 de febrero de 2022 de la
Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de
Ollantaytambo, Abog. Kirsten Canal Obando, asi como los demas documentos adjuntos como medios de
prueba a este Informe, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se establece un régimen Gnico y exclusivo
para las personas que presten servicios en las entidades del Estado, asi como para aquellas personas que
estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de
estas;

Que, el Titulo V de la citada Ley, establece el Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador,
disponiendo que el mismo se aplica una vez entren en vigencia las normas reglamentarias de dichas
materias;

Que, por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, publicado en el Diario Oficial “El Peruano”, el 13
de junio de 2014, se aprobd el Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
estableciéndose en el Articulo 94° que las autoridades de los 6rganos instructores del procedimiento
disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria Técnica que esta compuesta por uno o mas
servidores, indicando que de preferencia seran abogados;

Que, asimismo el Articulo 92° de la Ley 30057, establece que las autoridades del procedimiento
cuentan con el apoyo de un Secretario Técnico, que es de preferencia abogado y designado mediante
Resoluciéon del Titular de la Entidad. El Secretario Técnico es el encargado de precalificar las presuntas
faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y administrar los archivos
emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No tiene capacidad
de decision y sus informes no son vinculantes;

Que, habiendo entrado en vigencia, a partir del 14 de setiembre de 2014, el Capitulo V del Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Servir, resulta necesario
designar a quien ejercera las funciones de Secretario Técnico de los o6rganos instructores del
Procedimiento Disciplinario de la Municipalidad Distrital de Ollantaytambo;

Que, mediante la Resolucién de Gerencia Municipal, de fecha 06 de enero de 2022, se designd
como Secretaria Técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de
Ollantaytambo, a la Abog. Kirsten Canal Obando, quien conforme a sus funciones y atribuciones elabord
el Informe de Precalificacion N° 01-2022-MDO/GM-ST/KCO, de fecha 02 de febrero de 2022, documento
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al cual se ha adjuntado los medios probatorios correspondientes la posible comision de faltas
administrativas disciplinarias por servidor y ex servidores de esta Entidad.

Que, en mérito a estos fundamentos, se procede con el acto de inicio del Procedimiento
Administrativo Disciplinario (PAD) que tiene la siguiente estructura:

.- IDENTIFICACION DEL(LOS) SERVIDOR(ES) ASi COMO EL PUESTO DESEMPENADO AL
MOMENTO DE LA COMISION DE LA FALTA:

~__ » JUAN CARLOS CCORIHUAMAN HUAMAN, con DNI N° 41158904, con domicilio real en San
Judas Chico Lt. 3-L-A-4, distrito de Wanchag, provincia y departamento de Cusco, con correo
electrénico juanccori2@gmail.com

PUESTO QUE DESEMPENO: Presidente Suplente, del Comité de Seleccion para llevar a cabo
el procedimiento de Licitacidén Publica N° 001-2021-CS-MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA,
para la CONTRATACION PARA EJECUCION DE LA OBRA MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE TRANSITABILIDAD DEL CAMINO VECINAL DE LA COMUNIDAD DE QUELQANQA DEL
DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO DE LA PROVINCIA DE URUBAMBA CUSCQ".

» ALFREDO ORMACHEA OLIVERA, con DNI N° 23801800, con domicilio real Urb. Larapa E-3-
8A, Dpto 201, Distrito de San Jerénimo, Departamento y provincia de Cusco, con correo
electronico alormachea@outlook.com

PUESTO QUE DESEMPENO: Primer miembro titular, del Comité de Seleccion para llevar a cabo
el procedimiento de Licitacién Publica N° 001-2021-CS-MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA,
para la CONTRATACION PARA EJECUCION DE LA OBRA MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE TRANSITABILIDAD DEL CAMINO VECINAL DE LA COMUNIDAD DE QUELQANQA DEL
DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO DE LA PROVINCIA DE URUBAMBA CUSCO".

> YORDY BANDA PABLO, con DNI N° 70515855, con domicilio real en Av Argentina Calle Alto
Peri A-9, distrito, provincia y departamento de Cusco, con correo electrénico geoc-
ep@hotmail.com

PUESTO QUE DESEMPENO: Segundo miembro titular, del Comité de Seleccion para llevar a
cabo el procedimiento de Licitacion Publica N° 001-2021-CS-MDO/U-1-PRIMERA
CONVOCATORIA, para la CONTRATACION PARA EJECUCION DE LA OBRA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD DEL CAMINO VECINAL DE LA
COMUNIDAD DE QUELQANQA DEL DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO DE LA PROVINCIA DE
URUBAMBA CUSCO".

Il.- FALTA DISCIPLINARIA QUE SE IMPUTA Y HECHOS QUE CONFIGURAN LA FALTA:

v" Que, el Ex Servidor JUAN CARLOS CCORIHUAMAN HUAMAN, en condicion de presidente
suplente del Comité de Seleccion para llevar a cabo el procedimiento de Licitacién Publica N° 001-
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2021-CS-MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA infringio lo establecido en el numeral 2 del
articulo 7° de la Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica, con la siguiente falta administrativa:

o Del deber de Transparencia, quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera

transparente, debiendo brindar informacion completa y oportuna a los postores, lo que
e genero interpretaciones diversas entre ellos; sin embargo Unicamente se interesé en
otorgar la buena pro, al adjudicatario sin tener el mas minucioso cuidado al momento de
calificar a los postores, lo que conllevo a pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones
del Estado, que resolvié declarar la Nulidad de la Licitacién Puablica N° 01-2021-MDO-1
(Primera Convocatoria).

v Que, el Ex Servidor YORDY BANDA PABLO, en condicion de Segundo Miembro titular del Comité
de Seleccién para llevar a cabo el procedimiento de Licitacién Pablica N° 001-2021-CS-MDO/U-1-
PRIMERA CONVOCATORIA infringié lo establecido en el numeral 2 del articulo 7° de la Ley del
Codigo de Etica de la Funcién Publica, con la siguiente falta administrativa:

o Del deber de Transparencia, quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera
transparente, debiendo brindar informacion completa y oportuna a los postores, lo que genero
interpretaciones diversas entre ellos; sin embargo Unicamente se interesé en otorgar la buena
pro, al adjudicatario sin tener el mas minucioso cuidado al momento de calificar a los postores,
lo que conllevo a pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones del Estado, que resolvio
declarar la Nulidad de la Licitacion Publica N° 01-2021-MDO-1 (Primera Convocatoria).

v Que, el Servidor ALFREDO ORMACHEA OLIVERA, en condicion de primer Miembro titular del
Comité de Seleccion para llevar a cabo el procedimiento de Licitacion Publica N° 001-2021-CS-
MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA infringi6 lo establecido en el numeral 2 del articulo 7° de
la Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica, con la siguiente falta administrativa:

o Del deber de Transparencia, quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera
transparente, debiendo brindar informacion completa y oportuna a los postores, lo que genero
interpretaciones diversas entre ellos; sin embargo Unicamente se intereso en otorgar la buena
pro, al adjudicatario sin tener el mas minucioso cuidado al momento de calificar a los postores,
lo que conllevo a pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones del Estado, que resolvié
declarar la Nulidad de la Licitacion Pablica N° 01-2021-MDO-1 (Primera Convocatoria).

lil.- ANTECEDENTES Y DOCUMENTOS QUE DIERON LUGAR AL INICIO DEL PROCEDIMIENTO.
ANALISIS DE LOS DOCUMENTOS Y MEDIOS PROBATORIOS QUE SIRVEN DE SUSTENTO PARA
LA DECISION.

o Se tiene que en fecha 26 de agosto de 2021, se designa al Comité de Seleccion encargado de
llevar a cabo el Procedimiento de Seleccién Licitacién Publica N° 001-2021-CS-MDO/U-1,
‘PRIMERA CONVOCATORIA", mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 229-2021-
MDO/GM, para después en fecha 06 de setiembre de 2021 publicar la Convocatoria de
Procedimiento de Seleccion Licitacion  Piblica N°  001-2021-CS-MDO-  (PRIMERA
CONVOCATORIA) CONTRATACION PARA LA EJCUCION DE LA OBRA — MEJORAMIENTO
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DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD DEL CAMINO VECINAL DE LA COMUNIDAD DE
QUELQANQA DEL DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO DE LA PROVINCIA DE URUBAMBA -
CUSCO.

e Habiéndose aprobado las Bases de Licitacion Publica N° 001-2021-CS-MDO - Primera
Convocatoria, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 243-2021-MDO/GM, en fecha 6 de
setiembre de 2021. Es asi que en fecha 14 de octubre de 2021, el Comité de Seleccion de la
Municipalidad distrital de Ollantaytambo, procedié con el Acta de Apertura de Sobres, evaluacion

L de ofertas y calificacion, presentada por los postores en la Licitacion Pablica N° 001-2021-CS-

2\&' i MDO-1, previa evaluacion correspondiente admitio las propuestas de POLCONSA INGENIERIA

Y CONSTRUCCION SRL, otorgandole el primer lugar, en tanto el CONSORCIO
OLLANTAYTAMBO obtuvo el segundo lugar, y no admitié la propuesta de CORPORACION
C&CMAQUINARIAS 'Y MATERIALES S.RL. -COC & CS.RL, y del CONSORCIO
CONSTRUCTORES DEL SUR, sefialando que las propuestas no admitidas, son ofertas
rechazadas por estar debajo del 90% del valor referencial, y pasaron la siguiente etapa a las
propuestas de los postores admitidos, procediendo a verificar los factores de evaluacion; asi se
tiene del Acta de Apertura de sobres.

e Luego de ello, el comité de seleccion procedié con el Acta de otorgamiento de la Buena Pro,
presentada por los postores en la Licitacion Publica N° 001-2021-CS-MDO-1 (PRIMERA
CONVOCATORIA), otorgando la buena pro a POLCONSA INGENIERIA Y CONSTRUCCION
SOC. COM.RESPONS. LTDA — POLCONSA INGENIERIA'Y CONSTRUCCION SRL, por el monto
de S/. 3' 071,100.67, quedando en segundo lugar el CONSORCIO OLLANTAYTAMBO, con el
monto de S/. 3' 071,100.75, y en el Acta de la Buena Pro, figuran estos montos como ofertas
econdmicas corregidas debido a que el Comité habria efectuado la sumatoria de las ofertas
econdmicas reales.

o Después, en fecha 26 de octubre de 2021, el Consorcio Ollantaytambo, integrado por MAGNO
CONTRATISTAS GENERALES SAC Y CONTRATISTAS Y CONSULTORES MENDOZA SRL,
interpone Recurso de Apelacion con Registro N° 24059, con EXP N° 07494-2021-TCE, por Mesa
de Partes del Tribunal de Contrataciones del Estado, solicitando se revoque la descalificacion de
la Oferta de CONSORCIO OLLANTAYTAMBO en el proceso de Licitacion Publica N° 001-2021-
CS-MDO-1 (primera convocatoria), ademés se revoque la Adjudicacion de la buena pro del
procedimiento de Seleccion Publica N° 001-2021-CS-MDO-1, (Primera Convocatoria) que fue
otorgada ala empresa POLCONSA INGENIERIA'Y CONSTRUCCION, vy se adjudique la buena
pro del procedimiento de seleccion LICITACION PUBLICA N° 001-2021-CS-MDO-1 a favor del
Consorcio Ollantaytambo.

e Mediante Decreto N° 446814, de fecha 28 de octubre de 2021, notificado a la Municipalidad
Distrital de Ollantaytambo el Tribunal de Contrataciones del Estado, suspende el Procedimiento
de Seleccion impugnado, ademas de correr traslado a la Municipalidad Distrital de Ollantaytambo,
para que registren en el SEACE el Informe Técnico Legal en el cual se indique expresamente la
posicion de la Entidad respecto de los fundamentos del recurso interpuesto, conforme a lo
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establecido en el literal a) del numeral 126.1, del articulo 126 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

e En ese entender, mediante Informe Técnico N° 001-2021-CS-MDO, de fecha 4 de noviembre de
2021, emitido por el Presidente Suplente del Comité de Seleccién LP N° 001-2021-CS-MDO-1,
Juan Carlos Ccorihuaman Huaméan, de cuyo contenido se desprende (...) por lo que el comité de
seleccion ratifica la buena pro al postor Polconsa Ingenieria y Construccion SRL, ocupando el
primer lugar en el orden de prelacién, ya que este ha cumplido satisfactoriamente con todos los
requisitos de calificacion estipuladas en la base integrada del procedimiento de seleccion Licitacion
Publica N° 001-2021-CS-MDO-1 (primera convocatoria), asimismo el impugnante Consorcio
Ollantaytambo, ha ocupado el segundo lugar de acuerdo al orden de prelacion que luego de la
evaluacion realizada por parte del Comité de Seleccién es descalificado por el incumplimiento de
la solvencia econdmica al haber presentado una carta de linea de crédito emitida por ia COOPAC
Financia Per(, el cual cuenta con un nivel modular N° 1 y nivel N° 1 de Operaciones.

o Posterior a ello se solicitd Informe y Opinion Legal al Jefe de Asesoria Juridica de la MDO, sobre
Opinién Legal de recurso de Apelacidn contra el Acto de Otorgamiento de Buena Pro en el
Procedimiento de Seleccion Licitacion Pablica N 001-2021-CS-MDO, (primera convocatoria), de
cuya conclusion se consigna: La Oficina de Asesoria Juridica Opina, que el Recurso de Apelacion
interpuesto por Consorcio Ollantaytambo, integrado por Magno contratistas Generales SAC y
CONTRATISTAS GENERALES MENDOZA SRL, debe ser declarado infundado por parte del
Tribunal de Contrataciones del Estado, conforme los argumentos de Absolucién de le Entidad
Contenidos en el Informe Técnico N° 001-2021-CS-MDO, de fecha 4 de noviembre de 2021, del
presidente Suplente del Comité de Seleccion LP N° 001*-2021-CS-MDO-, porque la presente
documentacion y todos sus antecedentes referentes a procedimiento de seleccion Licitacion
Publica N° 001-2021-CS-MDO-1 (Primera Convocatoria) Contratacion para la Ejecucién de Ja
Obra, “ Mejoramiento para el Servicio de Transitabilidad de Camino Vecinal de la Comunidad de
Quelqanqa del distrito de Ollantaytambo de la Provincia de Urubamba-Cusco, corresponden ser
remitidos al Tribunal de Contrataciones del Estado, a través de la plataforma de SEACE, conforme
a las disposiciones del Articulo 126° del DECRETO SUPREMO N° 344-2018-EF, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, modificado por el Decreto
Supremo N° 377-2019-E, y conforme a los fundamentos antes expuestos, la Resolucion debera
Ser materializada a fravés de Resolucion del Tribunal de Contrataciones del Estado, ello dentro de
los plazos de Ley. Asimismo, de las recomendaciones sefiala: .... 2.- se RECOMIENDA que el
Comité de Seleccién encargado de llevar el procedimiento tenga el mas minucioso cuidado
al momento de calificar a los postores, conforme a la metodologia de evaluacion previsto por
la normativa vigente y los criterios establecidos en la Directiva N° 001-20190SCE/CD — BASES Y
SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES ESTANDAR PARA LOS PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION A CONVOCAR EN EL MARCO DE LA LEY N° 30225,

o Ahora bien, mediante Resolucidn N° 4216-2021-TCE-S2, de fecha 9 de diciembre de 2021, el
Tribunal de Contrataciones del Estado RESUELVE:
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1. Declarar de oficio la nulidad de la Licitacion Publica 001-2021-CS-MDO-1(PRIMERA
CONVOCATORIA), convocada por la Municipalidad distrital de Ollantaytambo, para la
contratacion de Ejecucion de la Obra Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad del Camino
Vecinal de la Comunidad de Quelganga del distrito de Ollantaytambo de la provincia de
Urubamba — Cusco, por los fundamentos expuestos debiendo retrotraerse el Procedimiento
de Seleccion a la Etapa de Convocatoria, previa reformulacion de las Bases conforme a lo
sefialado en el fundamento 41

(...) 41. Por lo expuesto, este colegiado concluye que de conformidad con lo establecido
en el articulo N° 44 de la Ley, concordante con lo dispuesto en el literal e) del numeral
128.1 del articulo 128° del Reglamento, corresponde declarar la nulidad del Procedimiento
de Seleccion, retrotrayendo el mismo hasta la etapa de convocatoria, previa reformulacion
de las bases, por lo cual la entidad debera tener en consideracion lo siguiente:

Debe incluir claramente la estructura del presupuesto de obra, debiendo especificar las
partidas y sub partidas que lo conformen e incidan en dicho presupuesto, a fin que los
postores puedan consignar correctamente los precios unitarios y el precio total de su
oferta.

2. Devolver la garantia presentada por el Consorcio Ollantaytambo, integrado por las empresas
MAGNO CONTRATISTAS GENERALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA Y
CONTRATISTAS Y CONSULTORES MENDOZA SRL, para la interposicion de su recurso de
apelacion.

3. REMITIR copia de la presente Resolucion al titular de la Entidad para que en merito a sus
atribuciones adopte las acciones que corresponde, de acuerdo con lo sefialado en el
fundamento 43.

()

e Por lo que en cumplimiento de lo ordenado por el Tribunal de Contrataciones del Estado, La
Municipalidad Distrital de Ollantaytambo mediante Memorandum N° 275-2021-MDO, de fecha 10
de diciembre de 2021, se resuelve: declarar de oficio la Nulidad de la Licitacién Publica N° 1-2021-
MDO-1 (PRIMERA CONVOCATORIA) convocada por la Municipalidad Distrital de Ollantaytambo,
para la contratacion de la ejecucion de la Obra *MEJORAMIENTO DE SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD DEL CAMINO VECINAL DE LA COMUNIDAD DE QUELQANQA DEL
DISTRITO DE OLLANTAYTAMBO, PROVINCIA DE URUBAMBA, DEPAR TAMENTO DE
CUSCO, por los fundamentos expuestos debiendo retrotraerse el procedimiento de seleccion a la
etapa de convocatoria, previa reformulacion de las bases conforme a lo sefialado en el fundamento
41 de la Resolucion N° 4216-2021-TCE-S2.

v" Que, todos los documentos precitados fueron valorados como antecedentes, los mismos
que dieron lugar a la recomendacion de Inicio del Procedimiento Administrativo
Disciplinario conforme Informe emitido por la Secretaria Técnica, y que sirven de base para
la decision, puesto que si los ex servidores Juan Carlos Ccorihuaman Huaman y Yordy
Banda Pablo y Alfredo Ormachea Olivera servidor actual de la MDO, hubieran cumplido sus
funciones de forma correcta y hubiesen cumplido su deber de Transparencia conforme la
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Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Pablica, no se hubiese generado la
Nulidad de la Licitacién Publica N° 1-2021-MDO-1 (PRIMERA CONVOCATORIA).

IV.- NORMA JURIDICA PRESUNTAMENTE VULNERADA:

Conforme lo establecido en el articulo 100° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprueba el
Reglamento General de la Ley N° 30057, establece que “También constituyen faltas para efectos
de la responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en los articulos 11.3, 12.3,

Jo Z)  14.3,36.2,38.2,48 numerales 4y 7, 49, 55.12, 91.2, 143.2, 146, 153.4, 174.1, 182.4, 188.4, 233.3 y 239
%'!_{gq _ @*7 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y en las previstas en la Ley N°
/ “““ 27815, las cuales se procesan conforme a las reglas procedimentales del presente titulo.”

Asimismo, de conformidad con la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 174-2016-SERVIR-PE, que
formaliza la opinion vinculante adoptada por el Consejo Directivo en Sesion N° 29-2016, de fecha 29
de setiembre de 2016, a partir de la entrada en vigencia del Régimen Disciplinario de la Ley del Servicio
Civil las Sanciones y ef Procedimiento del Régimen Disciplinario de la misma son aplicables a las faltas
e infracciones contempladas en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley
27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Pablica, y otras Leyes.

En tal sentido, uno de los requisitos para convocar un Procedimiento de Seleccién, conforme el articulo
43° del Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado
por Decreto Supremo N° 162-2021-EF, ha previsto que —entre otras medidas— debe designarse al
Comite de Seleccion, el mismo que se encarga de la preparacion, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccion hasta su cuiminacion'.

Concordante con lo anterior, el articulo 44 del Reglamento establece que “El comité de seleccién esta
integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) debe pertenecer al 6rgano encargado de las
contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) debe tener conocimiento técnico en el objeto de la
contratacion. Il Tratandose de los procedimientos de seleccién para la contratacion de ejecucion de
obras, consultoria en general, consultoria de obras y modalidad mixta, de los tres (3) miembros que
forman parte del comité de seleccién, por lo menos, dos (2) deben contar con conocimiento técnico en
el objeto de la contratacion. {...).”

Por su parte, el articulo 46.1. del Reglamento establece que “El comité de seleccion actua en forma
colegiada y es autdnomo en sus decisiones, las cuales no requieren ratificacion alguna por parte de
la Entidad. Todos los miembros del comité de seleccion gozan de las mismas facultades, no existiendo
Jerarquia entre ellos. Sus integrantes son solidariamente responsables por su actuacion, salvo en
relacion a los actos por los cuales aquellos hayan sefialado en el acta correspondiente su voto

discrepante.”

Ademas, el articulo 46.3, de la norma precitada indica: “Los acuerdos que adopte el comité de seleccién
y los votos discrepantes, con su respectiva fundamentacion, constan en actas que son suscritas por
estos, las que se incorporan al Expediente de contratacion. A solicitud del miembro respectivo, sien la

! En concordancia con lo previsto en el articulo 44 del Reglamento.
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fundamentacion de su voto este ha hecho uso de material documental, el mismo queda incorporado
en el Expediente de Contratacion.

Aunado a ello segin el articulo 46.5. de la norma ya sefialada refiere: Los integrantes del comité de
seleccion se encuentran obligados a actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en
el ejercicio de sus funciones, debiendo informar oportunamente sobre la existencia de cualquier
conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion de
la funcion publica del que tuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo
responsabilidad. Debe mencionarse que entre las funciones del comité de seleccion —entre otras
mas?— se encuentran la admision, precalificacion, evaluacion y calificacion de las ofertas; al respecto,
corresponde sefalar que el Reglamento establece el método que el comité de seleccion debe emplear
para llevar a cabo dichas tareas.

Bajo esa premisa; la conducta que habrian infringido los ex servidores, Juan Carlos Ccorihuaman
Huaman y Yordy Banda Pablo, y el Ing. Alfredo Ormachea Olivera actual Gerente de Infraestructura de
la Municipalidad distrital de Ollantaytambo, es la prevista en el numeral 2 del articulo 7° de la Ley del
Cédigo de Etica de la Funcion Publica, el cual establece que:

"El servidor pablico tiene los siguientes deberes: (...). 2. Transparencia: debe ejecutar los actos del
servicio de manera transparente, eflo implica que dichos actos tienen en principio caracter publico y son
accesibles al conocimiento de toda persona natural o juridica. EI servidor publico debe brindar y facilitar
informacién fidedigna, completa y oportuna’”.

V.- MEDIDA CAUTELAR:

No se propone, medida cautelar.

VI.- POSIBLE SANCION A LA FALTA COMETIDA:

Considerando que la potestad disciplinaria se rige por los principios enumerados en el Articulo
248° del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, sin perjuicio de los demas
principios que rigen el poder punitivo del Estado (Articulo 92° del Reglamento de la Ley Servir) la misma
que se debe sujetar a lo dispuesto en el Articulo 87° de la Ley SERVIR, asi como el numeral 8.2 literal f de
la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPSC Régimen Disciplinario y Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, aprobado por Resolucion de la Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE.

Que, conforme al Informe de Precalificacion N° 01-2022-MDO/GM-ST/KCO, de fecha 2 de febrero
de 2022, emitida por la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la
Municipalidad Distrital de Ollantaytambo, Abog. Kirsten Canal Obando, se tiene la falta disciplinaria
prescrita en el numeral 2 del articulo 7 de la Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién
Publica, por lo que de conformidad a lo establecido en el numeral 14.2 de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
civil, cuya version actualizada fue formalizada por la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 092-2016 -

2 De conformidad con el articulo 43 del Reglamento, el comité de seleccién es competente para preparar los documentos del
procedimiento de seleccion, asi como para adoptar las decisiones y realizar todo acto necesario para el desarrollo del
procedimiento hasta su culminacion, sin que pueda alterar, cambiar o modificar la informacién del expediente de
contratacién.
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SERVIR-PE, ademas conforme el numeral 14.1 de la referida Directiva, a las faltas a la Ley del Codigo de
Etica y Funcion Publica, se les aplica las sanciones dispuesta por la Ley del Servicio Civil y su Reglamento.
Por lo cual en aplicacion del articulo Art. 88° de la Ley SERVIR, la posible sancién a imponerse es lo
previsto por el inciso b) SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES, considerando la
graduacion de la sancion dispuesta en el articulo 91° de la mencionada Ley, siendo la posible sancion a
imponerse a los administrados de la siguiente forma:

v AL EX SERVIDOR JUAN CARLOS CCORIHUAMAN HUAMAN, LE CORRESPONDE UNA
POSIBLE SANCION DE SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE 30 DIAS.

v' AL EX SERVIDOR YORDY BANDA PABLO, LE CORRESPONDE UNA POSIBLE SANCION DE
SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE 30 DIAS.

v" AL SERVIDOR ALFREDO ORMACHEA OLIVERA, LE CORRESPONDE UNA POSIBLE
SANCION DE SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE 30 DIAS.

En el presente caso, los ex servidores Juan Carlos Ccorihuaman Huaman y Yordy Banda Pablo ya
no laboran en esta Entidad, sobre este punto se debe tener en cuenta el INFORME TECNICO N° 149-
2017-SERVIR/GPGSC, de fecha 23 de febrero de 2017, mediante el cual, la Gerencia de Politicas de
Gestion del Servicio Civil de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, opina lo siguiente:

Respecto a la suspension sin goce de haber, se dan dos (2) supuestos:

i) En caso el servidor mantenga vinculo, se efectuia la notificacion de la sancion, se suspenden
las obligaciones de prestacion de servicios y pago de remuneraciones, se procede al archivo
en el legajo personal y su inscripcién en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y
Despido (en adelante RNSDD).

ii) En caso el servidor se encuentre desvinculado, se efectia la notificacién de la sancién,
se procede al archivo en el legajo personal y su inscripcion en el RNSDD. Su ejecucién
no_es posible debido a que el servidor ha dejado de prestar servicios y de percibir
remuneracion.

Vil.- PLAZO PARA PRESENTAR EL DESCARGO:

Una vez hecha la notificacion debida a los ex servidores publicos, en aplicacidn del articulo 93° de
la Ley SERVIR, debe concederse un plazo de 05 DIAS HABILES CONTADOS a partir de! dia siguiente
de su nofificacién, concordante con el articulo 111° del Reglamento de la ley SERVIR, para que los ex
servidores hagan sus descargos.

VliL.- AUTORIDAD COMPETENTE PARA RECIBIR EL DESCARGO O LA SOLICITUD DE PRORROGA:

Teniendo en cuenta que la autoridad instructiva es quien debe de recibir el descargo o atender la
solicitud de prorroga del plazo para la contestacion de las imputaciones efectuadas, en el presente caso
es el Jefe Inmediato Superior, ING. QUIM. ARMANDO MUJICA AGUILAR (GERENTE MUNICIPAL) a
quien le corresponde impulsar la Etapa Instructiva conforme al Reglamento de la Ley SERVIR. Dentro de
los plazos perentorios establecidos por el mencionado cuerpo normativo, teniendo en cuenta que dos de
los ex servidores ya no laboran en esta Entidad, en tanto uno ain mantiene vinculo laboral.
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[X.- LOS DERECHOS Y LAS OBLIGACIONES DEL SERVIDOR O EX SERVIDOR CIVIL EN EL TRAMITE
DEL PROCEDIMIENTO:

Entre los derechos que tiene todo servidor(a) civil, es el Derecho de Defensa constitucionalmente
consagrado, tiene el derecho de recibir la notificacion con el contenido de las imputaciones en su contra,
asi como tiene el derecho de tener acceso al expediente del PAD, presentar todo tipo de pruebas en su

| defensa, contar con defensa técnica de su libre eleccion, asi como todos aquellos derechos y deberes
\ senalados en el articulo 96° del Reglamento de la Ley SERVIR.

X DECISION DEL INICIO DEL PAD:

De conformidad con los dispuesto por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y sus Reglamento
General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; y Conforme a lo dispuesto en el numeral 15
de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPSC Régimen Disciplinario y Sancionador de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil, aprobado por Resolucién de la Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE; el PAD
se inicia con la NOTIFICACION al servidor o ex servidor civil del documento que contiene la imputacion de
cargos o inicio del PAD emitido por el Organo Instructor;

Estando a las consideraciones expuestas, teniendo en cuenta la Resolucion de Alcaldia N° 107-2021-
MDO-A-SG de fecha 16 de junio de 2021 sobre delegacion expresa de funciones, atribuciones y
responsabilidades;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR INICIO AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, por las
presuntas faltas administrativas cometidas, contra:

e El ex Servidor JUAN CARLOS CCORIHUAMAN HUAMAN, en condicion de presidente
suplente del Comité de Seleccién para llevar a cabo el procedimiento de Licitacion Publica N°
001-2021-CS-MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA, quien infringié lo establecido en el
numeral 2 del articulo 7° de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Pablica, del deber de
Transparencia, quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera transparente,
debiendo brindar informacién completa y oportuna a los postores, lo que genero
interpretaciones diversas entre ellos; sin embargo Unicamente se interesé en otorgar la buena
pro, al adjudicatario sin tener el més minucioso cuidado al momento de calificar a los postores,
lo que conllevo a pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones del Estado, que resolvi
declarar la Nulidad de la Licitacién Publica N° 01-2021-MDO-1 (Primera Convocatoria).

o EIEx Servidor YORDY BANDA PABLO, en condicion de Segundo Miembro titular del Comité
de Seleccion para llevar a cabo el procedimiento de Licitacion Publica N° 001-2021-CS-
MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA, quien infringi6 lo establecido en el numeral 2 del
articulo 7° de la Ley del Codigo de Etica de la Funcién Pablica, del deber de Transparencia,
quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera transparente, debiendo brindar
informacion completa y oportuna a los postores, lo que genero interpretaciones diversas entre
ellos; sin embargo Unicamente se intereso en otorgar la buena pro, al adjudicatario sin tener
el mas minucioso cuidado al -momento de calificar a los postores, lo que conllevo a
pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones del Estado, que resolvié declarar la Nulidad
de la Licitacién Publica N° 01-2021-MDO-1 (Primera Convocatoria).
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¢ Del Servidor ALFREDO ORMACHEA OLIVERA, en condicion de Primer Miembro titular del
Comité de Seleccion para llevar a cabo el procedimiento de Licitacién Publica N° 001-2021-
CS-MDO/U-1-PRIMERA CONVOCATORIA, quien infringio lo establecido en el numeral 2 del
articulo 7° de la Ley del Cadigo de Etica de la Funcion Publica, del deber de Transparencia,
quien lejos de ejecutar los actos de seleccion de manera transparente, debiendo brindar
informacidn completa y oportuna a los postores, lo que genero interpretaciones diversas entre
ellos; sin embargo Unicamente se interesd en otorgar la buena pro, al adjudicatario sin tener
el mas minucioso cuidado al momento de calificar a los postores, lo que conllevo a
pronunciamiento del Tribunal de Contrataciones del Estado, que resolvié declarar la Nulidad
de la Licitacion Publica N° 01-2021-MDO-1 (Primera Convocatoria).

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a los ex servidores municipales Juan Carlos Ccorihuaman Huamén
y Yordy Banda Pablo, en sus respectivos domicilios consignados en la presente Resolucion, ademas
de notificar de manera presencial a Alfredo Ormachea Olivera, actual Gerente de infraestructura, para que
hagan valer su derecho de defensa.

ARTICULO TERCERO.- OTORGAR, EL PLAZO DE 05 DiAS HABILES, para que los ex servidores
municipales, Juan Carlos Ccorihuaman Huaman y Yordy Banda Pablo, asi como a Alfredo Ormachea
Olivera, para que presenten sus descargos que consideren pertinentes ante esta Autoridad Instructora.

ARTICULO CUARTO.- PRECISAR, que los documentos que dieron origen a la presente Resolucion, se
encuentran en la Oficina de Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Dlsmphnanos a
disposicion y acceso del Organo Instructor, y de los Procesados para que hagan su defensa, en el horario
de atencion al publico por la Municipalidad Distrital de Ollantaytambo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

s lng Qufwndu Mufica Aguilar
GERENTE MUNICIPAL
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