- MUNICIPALIDAD DISYRITAL DE OLLANTAY?ANBO
i Pueblo fnka, Sonqonchispi

GESTION 2023 - 2026

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 013-2023-A-MDO,

Ollantaytambo, 05 de enero de 2023.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OLLANTAYTAMBO.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a los Arts. 194° y 195° de la Constitucién Politica del Perti, modificada por las Leyes
N°27680 y 30305 de Reforma Constitucional y el Art. ITdel T. P. de la Ley Organica de Municipalidades
N® 27972 (En adelante LOM), las municipalidades son 6rganos de gobierno promotores del desarrollo
local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines,
con autonomia politica, econ6mica y administrativa, en los asuntos de su competencia. Autonomia que
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y de administracién con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, conforme a los Axts. 6° y 20° de la LOM, el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad
¥ su maxima autoridad administrativa y de acuerdo al Art. 43° es atribucién del Alcalde dictar Decretos
7\ 7 Resoluciones con sujecion a las Leyes y las Ordenanzas, siendo asi, las resoluciones de alcaldia
\\ aprueban y tesuelven los asuntos de caricter administrativo, en ese sentido el espiritu de la norma

| dispone que los actos de gobierno deban ser emitidos en concordancia con todas las normas legales
) vigentes; i
" Que, de conformidad al Ntim, 17) del Art. 20° de LOM, es atribuci6n del alcalde “Designar y cesar al
gerente municipal y, a propuesta de éste, a los demds funcionarios de confianza”;
B Que, la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175, en su Art. 4° establece la clasificacién del personal
ST\ del empleo publico, precisando en el Ntum. 2) al empleado de confianza, definiendo como aquel que
" \esempeiia cargo de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario publico, quien a su vez se

pcuentra en el entorno de quien lo designa o remueve libremente y en ningun caso serd mayor al 5%
/de los servidores publicos existentes en cada entidad;

" Que, con Informe N° 002-2023-GM-MDO, el sefior Gerente Municipal Mag, Wilbert Goyzueta
Lovatén, propone la designacién del Lic. Robinzon Gutiérrez Lianos en el cargo de confianza como .
Gerente de Infraestructura y, solicita su tespectiva formalizacién conforme a Ley.

Que, visto los instrumentos internos de gestion de la Municipalidad, se tiene que la plaza organica de
\Gerencia de Turismo es cargo de confianza, el mismo que se encuentra vacante; es atribucién del Titular
wilie Pliego, designar, dar por concluida las designaciones o encargaturas, asi como aceptar las renuncias
_ los funcionarios de confianza; en ese contexto, es necesario coberturar con profesional idéneo la
) 77 Y plaza de Gerencia de Turismo de la Municipalidad Distrital de Ollantaytambo.

2 Por las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica

de Estado y la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, 2 pattir del 05 de enero de 2023 al Licenciado en Tutismo
ROBINZON GUTIERREZ LLANOS, identificado con DNI. N° 46899940, en el cargo de
confianza como GERENTE DE TURISMO de I Municipalidad Distrital de Ollantaytambo, para
que cumpla las funciones y responsabilidades que le competen de acuerdo a Ley y los Instrumentos de
Gestién Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, al Interesado, Gerencia Municipal y a la Unidad de
Recursos Humanos con la presente Resolucién de Alcaldia, para su conocimiento y cumplimiento.

ARTIiCULO T'ERCERO.- ENCARGAR, 2 la Unidad de Informitica la publicacién de la presente
Resolucién en el portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Ollantaytambo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE y CUMPLASE.

Plaza Principal s/n. de Ollantaytambo mdo@munioliantaytambp.gob.pe



