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Oll¿ntaytambo, 23 de agosto de 2023.

EL sEñoR AI,CALDE DE t¿, MLTNICIPALIDAD DISTRITAT, DE oLtÁNI'AyTAMBo

VISTO:
La Carta cle Renuncia Voluntaria S/N.; Resolución de Alcaldía N" 002-2r-r23-r\-llfDO, de fecha 03

rl enenr de 3023; y.

uc. de conformidad al Art. 1940 de la Cc-,nstitución Poütica del Peni modilicado por ky de
ref.r¡mra Constitr-rcion¿l Nn 30305, c,rncc-,rdaate c'oo Io dispr.restc, por el Art. 1I del T'.P. de l¿ Ley
Orgáruca de i\{unicipalidades N'27972 (en lo sucesivo LON!, L¿s rnunicipalirJacles provincidc-. y

distritales son los órganos de gobierno local. lienen autrrnomía política, ecr:nórnica y administratira
tn los asuritos de su competenciá. I-a autolomír que lrr Constitucirin Política del Peru establcce para
las municiprrliclades radica en la far:ultad de ejercer actos Lle gobierro, administ¡ativc,s v de
ad¡úrüstración con sujeción ai r:rdenarnicnto jurídicr.,;

(]ue, dc acr.retdo a io establecido ¡ror el Art. 6" de l¿ i-(Jl\{, l.a ¿Icaldía es el ,irgano ejecutir-o del
bierno loc¿l. El alcalde es el representante legal dc la rnunicipalidad ,v su máxima autoridad

nisrrativa. f)e acuerdo rr1 Núm.6) del Art.20o de l¿ ley en rnención, es atribr.¡ciírn del alcalde
tctar decretos v resr.¡luciones de alcaldia, con sujeción a lrrs leyes y ordenanzas;

trabajadores pÍrl:licos están al servic.io de la Nación; rlo están cornprcndidos dent¡o de la carrera
aclryürústratir'¿ l<¡s fuocionarios que riesernpeñan cargos políLir:os o de con{ianza;

Que, con Resoluciól de ,\lc¿kií¿ No 00?-?02i-.A-1,{D(), de fecha 03 de encrr¡ tle 2023, se desigra
al l\'fagister §(,'ilbert Goyzuet:r Lr¡vatón en cargo de cooltaaza de Ge¡ente Nfunicipal de la
l\funicipalidad Disrital de C)lla¡taytarnbo. baio k:s alcances del l)ecteto l-e¡fslativo N' 1057 - C-)AS;

oyzueta J-ovatón conrurica su decisiirn r.olunlaria
ía desein¡reñando como Gerente NIunicíp.al. por

Que, según k¡s ir¡cisos b ,v c) clel Art. 10o de la t,ey N' 2.9849 - l,ey que estxblec-e la eüminación
progresir,-a dcl régime¡r cspecial del Decreto Legislad.r,o 1057 y otorga dereclros laborales. El
Contrzto Adrninistratil.-o de Serrici<¡s se E-'<tiügue por: b) l-.xtiociirn de la entidacl cootratanre. c)
Renuncia. F,n este caso, el trabaiadot debe ccrmunica¡ por escrito su decisión a la enticlad contratanre
cr-rn una anticipación de 30 días natum.les previos a1 cese. Esre plnzo puede ser exonerndo por la
autoridad conrpetente de la entidad, pot pto¡ria inic.iativa o a pedido dtl conrat¿do. En este último
caso, el pedido de exr.¡neraciétn se extcndcrá aceptado si no es rechazado por escrjto dentro del telccr
día natural de presentado. Ello e¡¡ co¡cotdancia con lo dispuesto en el Lit. r), Nírr:r. 13.1) del .Art.
130 del l). S. No 075-2008-PC\{, moditicado por t'l D. S. No (ló5-2011-pC]vf;

Que, de acuerdo al matco nt¡rmativo señalado cn el consideando anterior, se ha establecido que
el contrato cAS puede extinguirse por decisión unilateral de la entidad conuatante o del
conttatado. F,¡ ese sentido. cr¡nsidermrdo que d Égimen CAS es un régimen especial de natutaleza
labotal, su extincil¡n ¿ razón de los antes indici¡dos, se dt:fine con-ro aquella manif'estación unilatelrl,
Iibte y voluntaria del sen'idor c¡ decisión del enrpleaclor, destin¿d¿ a dar por f-rnalizado el vinculo
l¿bot¿l en ¡re las partes;

Que, la Ley iVfarco dcl lln,pler:> Público N' 28175, en su Niun. 1) del Árt. {o señ¿l¿r: .,fi¡ncionari<.¡

pirblico" es el <¡tre desatroüa frurciones de preerninencia 1:rolitica, reconocida pcrr norma expresa, que
*' * "miiffi" niü¡,ytr § iiiilTfd'ff;l^ Jfrtfriffii1e 
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SordlogFrr**,t§aa7aazhzA;

(]ue, contbrme a los Arts. 39" v 40" de la Constitución Política del Per.r, todos los funcionarios y

estrictarnefltc personales,v laborales;
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ÁD D it o aceptar las renuncias cle l ¡s fi¡ncionarjc.,s cle cc'nfia¡rza; cn ese eritenüdo y eo aplicación de las

osiciones legales aludidas en conside-randos prrecedentes. resulta procedente aceptar la tcnuncía
ulado por el \{agister Vrilbert (}oyzueta Lorztí¡¡ ¿-l cargo dc conEaaza de Getente Llunicipal

Ia N{ulicipalidad Distrital de Ollantayta¡nbo, con cxcxleración del plazr-, cle rentincia;

Quc, dc conf.ormid¿d ¡ri Art. "l3o de ia LOI\{. Las resr¡}ucio¡es tlc alcalclía irprtrcban,v resuelven lr:s

¿suntos de carácter adrr.rilist¡ativ<.¡. Pcir ias considerac'ir;nes expuestas \¡ en uso de las facult¿des

por la l.cv C)rgánica de trfuoicipalidatles N" 17973:
or ios fundamentos afltes expuestos, de confi¡nnidad a las atribuciones cr:nfeddas en la l-ey

tgánica de Nfr.uricipalidacles N' ?7972:

.- ACEP'IAR. la ¡cnuncia fo¡mul¿da pr.rr el \lagister §filben Go¡zueta
Lovatón al cargo dc coofianza que velía desemperiando cr¡mo Ge¡ente N{unicipal de esta Entidad,
corr lal.rores eír:ctivas al 25 de agosto de 2023, con exoneraci/¡r¡ del plazo lcgal para presentar la
renuncia, dí¡ndole las eracias por los serv-icios prestado-. y el esluerzo desplcgado en el ejercicio de
sus fr.rrrciones cn el reieticlo cargo, debiendo rcahzar \a entrega del cargo. acer\,() docurnortario y
bienes rsigratlos cc¡nlorrne a lev.

ARTÍCULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO. a piLrtir. tlul 25 de agt.,sto dc 3(12.1 l¿

l{esolución de .A.lca.ldia N" t}02-2023-A-Lfl)0 de fech¡ 03 de cnero de 2ú23, ltestrlución de ,,\lcaldía
No 012-3023-A-NfDO d.' techa 0-1 de enero de 2023, Resolucirin de Alcai<lh N" 027-2023-A-il'IDO
cle techa 'l 3 de e¡cro de 202-1.

ARTÍCULO TERCERO.- ENCARGAR, ¿r la Lkútl¿cl cle Ilecursos F.lunranos de esra
turúcipaüdad ¡ealice los ttámites pertioentes p,¡r¿ el pago de k.>s bene6cios laborales que le

corresponda al sen'idor re¡uociante.

ARTiCULO CUARTO.- NOTIFICAR, con la pres«rte Resolución al §lng. \X;i-tbert Govzuera
Lovatón y a ia f.lnidad de Recu::sc.,s l{urnanos, pa.ra corocirniento v finers.

Registcse, Notiffquesc, Prrblíquese, Cúmplase y Archlvese.

01si

oor ¿fioa
ALCALOE

" JUbjatt flutlle guri,§tice dcl J(un^dni'

r.,¡

LJIh
Itr

Plaza Principal s/n. de Ollantaytambo mdo@muniollantaytambo.gob.pe

?r«lOQ94/éa,t§aa6aaúaa;

organismos o enticladrrs públicas; pudienCo ser: a) de clección popular dirccta ¡' 1¡¡¡lvsr-.al r¡ conllanza
política originaria, b) de nombramienro ,v remoción t<,gtrlados, o c) de-Lib-r§-4ambf aq&4!oJ
remocióu. (uegrita ¡ srrbralado, c,s agregado). Por si.t parte, el ,\t. 52o de h Ley cltl Sen'icio Civil
No 3í-)05?. señal¿ que los fuocionarios públicos puede¡ ser: a) de eleccióo popular rürecta v universal,

b) de ciesignacií»r o remoción rc¡glada, o c) de übre designación -v remoción:

Que, de conti»r-nid¿d al Núr¡. t7) del Arl 20o cle I.,O§f, es atribución del alcal<lt "I)esiqlar v cesar

al gerente mr:nicipal y, a propuesta de éste, a los demás íuncionarios de confia¡rz¿". Sicnr.lo

aribución del'Iitular de Piiegc,, design:rt, dar p<ir conciuida las clesiguaciont's o encargatr.ras, así


