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ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL

N° 049-2023-A-MDO/U.

Ollantaytambo, 18 de julio de 2023.
'L SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OLLANTAYTAMBO
JR CUANTO:

Concejo Municipal Distrital de Ollantaytambo, en Sesién Ordinaria de fecha 17 de julio de 2023,
wocada y presidia por el sefior Alcalde v con la asistencia del 100% de los regidores.

VISTO:
El Informe Legal N° (0143-2023-0OA] /EVA-MDO; Informe N° 0124-2023-RRHH-GM-MDO-

._,._3 JCHQ; Informe N° 0079-2023-OAJ/EVA-MDQ; Informe N° 0110-2023-RRHH-GM-MDO-
[ JCHQ; Propuesta de Convenio para el Desarrollo de Experiencias Formativas en Situaciones Reales
| g de Trabajo; v,

r -

2 A\CONSIDERANDO:

I

ue, de conformidad al Art. 194° de la Constitucién Politica del Perti, modificado por Ley de
3 F;;L'Atg rma Constitucional N° 30305, concordante con lo dispuesto por el Art. 11 del T.P. de la Ley
@banica de Mumupahdades N® 27972 (en lo sucesivo LOM), Las mumupahdddes provinciales y
stritales son los drganos de gobierno local. Tienen autonomia pnhuul econdmica y administrativa
/ en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece pata

las fl]UIllt‘ll)ahdddﬁ.‘; radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el Art. 39° de la LOM, establece que los Concejos Municipales ejercen sus funciones de
gobierno mediante aprobacién de Otrdenanzas y Acuerdos;

Que, el Art. 41° de la LOM, modificado por la Ley N® 31433, sefiala que: “Los acuerdos son
decisiones, que toma el Concejo, referidas a asuntos especificos de interés piblico, vecinal o
Institucional, que expresan la voluntad del drgano de gobierno para practicar un determinado acto o
sujetarse a una conducta o norma institucional. Los acuerdos aprobados, cuando asi lo requierar;
incluyen un plan de implementacion que establezea las acciones a realizar, sefialando metas, plazos y
tinanciamiento, segin corresponda”;

Que, con expediente administrativo N° 2962-2023, ingresa por muesa de partes de esta Fintidad
Municipal la Propuesta de Convenio para el Desatrollo de Experiencias Formativas en Situaciones
Reales de Trabajo del Insttuto de Educacidén Superior Publico La Salle;

Que, el Art. 14° de la Constitucién Politica del Perti sefiala: La educacién promueve el conocimiento,
el aprendizaje y la prictica de las humanidades, la clencia, la técnica, las artes, 1a educacion fisica vl
deporte. Prepara para la vida y el trabajo y fornenta la solidaridad,;

Que, el Art. 82° de la LOM, establece que: Las municipalidades, en materia de educacién, ciencia,
tecnologfa, innovacion tecnologica, cultura, deportes y recreacion, tienen como competencias y
funciones especificas compartidas con el gobierno nacional y el gobierno regional entre atros: Nam.
3) Promover la diversificacién curricular, incorporando contenidos significativos de su realidad
socioculmral, econdmica, productiva y ecoldgica. Nam. 6) Apoyar la creacién de redes educativas
como expresion de participacion y coopcracién entre los centros y los programas educativos de su
jurisdiccion. Para ello se hardn alianzas estratégicas con instituciones especializadas de la comunidad;

Que, el Num. 87.1) del Art. 87° del TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General N°
27444, aprobado con D.S. N°® 004-2019-JUS sefiala: “Las relaciones entre las entidades se rige pot el
criterio de colaboracién, sin que ello importe renuncia a la competencia propia sefialada porley (...}

Que, el TUG delal ey de Procedimiento Administrativo (;cncml N° 27444, en su Art. 88° diapone'
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Nuam. 88.3) Por los convenios de colaboracion, las entidades a través de sus representantes
autotizados, celebran dentro de la ley acuerdos en el dmbito de su respectiva
competencia, de naturaleza obligatoria para las partes y con clausula expresa de libre
adhesion v separacidn.

Que, conforme dispone el Ntim. 26) del Art. 9¢ de 1a LOM, es mmpctencm del concejo murnﬂpal

“Aprobar la celebracién de convenios de cooperacién nacional e internacional, asi como convenios
Interinstitucionales”;

Que, mediante Informe Legal N° 0143-2023-OAJ/EVA-MDO el Asesor Jurddico opina: Es
procedente legalmente la suscripeién del “Convenio para el Desarrollo de Experiencias Formativas
en Situaciones Reales de Trabajo” propuesto por el Instituto de Educacién Superior Publico La Salle
de Urubamba;

6‘,\‘9) Que, mediante Informe N° 0124-2023-RRHH-GM-MDO- j( HQ el Jefe de la Unidad de Recursos
9 Fymanos, emite opinién favorable para la firma del Convenio para el Desarrollo de HExperiencias

A Eirmativas en Situaciones Reales de Trabajo propuesto por el Insttute de Educacion Superior

iblico La Salle de Urubamba,
Que. el Nim. 8) del Art. 9° de la LOM, indica que corresponde al Concejo Municipal: Aprobar,
modificat o dcrogfn las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos;

Que, en Sesién Ordinaria de Concejo de fecha ya sefialada, los miembros del Concejo Municipal
con conocimiento de los documentos sefalados en visto, tras el debate correspondiente y en uso de
sus atribuciones conferidas pot la Ley N 27972, por Unanimidad de votos favorables acuerda a probar
y autorizat la suscripcion del “Convenio para el Desatrollo de Experiencias Formativas en Situaciones
Reales de Trabajo” con el Instituto de Educacidn Superior Publico La Salle de Urubamba;

Que, de acuerdo 2 lo sefialado por el Num. 23) del Art. 20° de la LOM, es atribucién del alcalde:
“Celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el ejercicio de sus funciones™;

Estando a los fundamentos expuestos en los considerandos y al amparo de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, el Concejo Municipal por UNANIMIDAD de votos y con dispensa de
tramite de lectura de acta:

ACUERDA:

ARTICULO PRIMEROQ. -APROBAR, la celebracion del “Convenio para el Desarrollo de
w0 Expetiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo” con el Instituto de Educacién
'n,r';_"i Supetior Publico Ia Salle de Urubamba.

3"% ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR, al Sefior Alcaldes GO'T. Paull Ferenk Palma Herrera

pata que en el marco de sus competencias, atribuciones, funciones y representacidn de la
Municipalidad Distrital de Ollantaytambo suscriba el Convenio aprobados en el articulo precedente.

ARTICULO TERCEROQ.- NOTIFICAR, con e presente Acuerdo de Concejo a la Gerencia
Municipal, Unidad de Recursos Humanos  demds dreas para su conocimiento y fines
correspondientes.

ARTICULO CUARTO.- ENC ARGAR, a la Unidad de Informacion la publicacién del presente
Acuerdo de Concejo en el en el Portal Institucional de la Mummpqhdad Distrital de Ollantaytambo.
REGIST RESE, COM ”\IIQUESE PUBLIQUESE y CUMPLASE.
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